
„Szeptemberben óvodás 
leszek” ☺

2025/2026 nevelési év 
Tájékoztató – Ágoston Művészeti Óvoda



Bemutatkozó



Az óvoda szerkezete
Fenntartó:

Budapest, Főváros III. kerület Óbuda-Békásmegyer Önkormányzata

Címe: 1033 Budapest, Fő tér 3.

Szociális, Köznevelési és Kulturális Főosztály:

Címe: 1033 Budapest, Fő tér 4.

Főosztályvezető: Károly Katalin

A kerületben 33 óvoda, 11 székhellyel, 11 intézményvezetővel működik.

Az Ágoston Művészeti Óvoda 3 épület egységből áll (Ágoston épület-székhely, Váradi

épület-telephely, Kastély épület-tagóvoda), összesen 15 csoporttal, 60 dolgozóval és

jelenleg 289 gyermekkel.

Igazgató a három épület egységében: Nagy Veronika

Váradi telephely-igazgató és helyettes: Csomor Katalin

Kastély tagóvoda-igazgató: Baloghné Horváth Márta



Ágoston Művészeti Óvoda összefoglaló
• A fő épület 1976-ban nyitotta meg kapuit, az épület 2017-ben energetikai

felújítást kapott. 7 homogén csoporttal rendelkező egy szintes panel óvoda, az
összevont épületek székhelye. Minden hivatalos ügyintézés itt történik. Az Ágoston
Művészeti Óvoda összevont vezetése alá tartozik 2008 óta a Kastély tagóvoda, 2009
óta a Váradi telephely, így alkotnak ma is egységet. Csoportszobáinkban sófalat
építettünk, a mini galéria babaszoba-konyhaként funkcionál. Külön sószobával
rendelkezünk. 2020-tól Kincses Kultúróvoda cím, 2023-tól Családbarát
Intézményként funkcionálunk, 2023-tól pedig a Zöld óvoda cím büszke viselői
vagyunk.

• A telephely 4 homogén csoportos egy szintes panel óvoda, jellegéből adódóan kisebb
közösséget alkot. 2021-ben kerületi kezdeményezésre, a Közösségi Költségvetés
pályázatból megújult az udvara. A székhely és a telephely szomszédságában a 2019-
ben elkészült Holdudvar található, amely színesíti a családok közösségi életét. SNI
integrálás az Á+V telephelyeken, gyógypedagógiai, pszichológiai ellátás és utazó
logopédiai ellátás pedig mindhárom épületben biztosított.

• Kastély tagóvodánk 4 csoportos emeletes tégla épület, hangulatos, egyedi
környezetben. Egy Német nemzetiségi vegyes csoport mellett három magyar nyelvű
osztott életkorú csoportunk van. Nem látnak el SNI fejlesztést. A parkolás sajátos és
különös odafigyelést igényel. Az épület külseje 2018 nyarán energetikai
megújulásnak köszönhetően nyerte el mai modern, mégis korhű küllemét.



Ágoston Művészeti Óvoda

• Mindhárom udvaron gumilapos vagy műfüves 
focipálya, homokozó, mászókák és KRESZ 
pálya várja a gyerekeket. 

• A kertjeink tágasak, virágosak, árnyékot adó 
hatalmas fákkal (a Kastélyban 
gyümölcsfákkal) teli, így minden évszakban 
számos játék lehetőséget tudunk biztosítani a 
gyermekeknek.

• 2025/2026 nevelési évben összesen 3 
kiscsoportot indítunk, reményeink szerint 
csoportonként maximum 18-20 fővel, a 
következő beosztás szerint:

5. Katica coport

(székhely)

3. Fürge nyuszi csoport  

(székhely)

3. Méhecske csoport 

(Váradi telephely) 

3-4 vegyes csoportban, 

összesen kb. 25-30 

gyermeket tudok 

felvenni 

(Kastély tagóvoda)



Pedagógiai Programunk
• Mindhárom épületben művészeti 

nevelési programmal, projekt 
szemlélettel tervezünk, amelyben 
elsődleges a gyermeki kreativitás 
kibontakoztatása, az egyéniségek 
figyelembe vétele, a 
gyermekközpontú, barátságos és 
szeretetteljes nevelés. 

• Művészeti sajátosságok: törekszünk 
a harmóniára, az egyéniségek 
felfedezésére, a tehetség ígéretek 
kibontakoztatására. Változatos és 
a gyermekek érdeklődésének 
megfelelő projekteket tervezünk és 
ezzel összhangban szervezünk 
programokat. 



... „boldog, kiegyensúlyozott gyermekeket csakis boldog, 
kiegyensúlyozott felnőttek tudnak nevelni ...”

• Központi figyelmet szentelünk a mindennapos mesére, személyes 
percekre, zenei nevelésre, jeles napokra, magyar néphagyományok 
ápolására. Rendszeres látogatói vagyunk az OKK előadásain. Részt 
veszünk a kerület kulturális eseményein, múzeumpedagógiai 
foglalkozásokon, országos és kerületi kreatív pályázatokon. 

• Fontos kifejezések: következetesség, megfelelő napirend, rendszeresség, 
megfelelő kommunikáció, türelem, megértés, egymás segítése, pozitív 
szemlélet, gyermekünk fejlődésének nyomon követése, a változások 
elfogadása, bátorító nevelés, SZERETET, a gyermekkel eltöltött értékes 
idő, a gyermek mindenek felett álló érdeke, kölcsönös együttműködés. 

• A mindennapokban alkalmazzuk a pozitív megerősítést, az 
élménypedagógiai és a személyiségközpontú nevelési módszereket, az 
egyéni bánásmód-, differenciálás és a rugalmasság, a pozitív 
fegyelmezés elvét. Vezetőként támogatom az inkluzív nevelői attitűdöt.



... „boldog, kiegyensúlyozott gyermekeket csakis boldog, 
kiegyensúlyozott felnőttek tudnak nevelni ...”

A gyermekek számára az 
elsődleges nevelési közeg a 
család! 
-első szocializációs közeg,
-tanult, örökölt viselkedési 
formák, közösségi normák 
együttese,
-a gyermek a család tükre.



➢ Együtt nevelés alapja a kölcsönös tisztelet a bizalom és a türelem, 
valamint az elfogadás. 

➢ Fontos számunkra a nyitott KOMMUNIKÁCIÓ, a gyermekek 
mindenek felett álló érdekeinek figyelembe vétele, a 
gyermekközpontú, szeretetteljes nevelés. 

➢ Együttműködünk nevelési szakágakkal, a gyermekek fejlődése 
érdekében.

➢ Szülőkkel közös, nyitott hagyományaink: Szent Ágoston nap, Szüret,  
Szent Márton napi lámpás felvonulás, Advent, közös Karácsony a 
Szent Háromság templomban, Magyar Kultúra napja, egy gyermek-
egy palánta akció, közös kertészkedés, anyák és apák napja, búcsúzó 
az óvodától-év végi vigadalom, családi nap. 



Egyéb programok

Délutáni fakultatív 
programok

Délelőtti kiegészítő 
foglalkozások

Délelőtti kiegészítő 
foglalkozások

Fakultatív különórára 
beiratkozni 5 éves 
kortól van lehetőség, a 
jelentkezők 
függvényében (jelenleg: 
foci, néptánc, angol 
nyelvi játékok, csengő-
bongó, Alapozóterápia, 
TSMT torna) 

Tanköteles korú 
gyermekeknek 
önkormányzati 
támogatással: 18 
alkalmas intenzív 
„ingyenes” úszás.

  Minden korosztálynak 
Kismuzsika-népzenei 
foglalkozás. 

Fejlesztő team év elején 
és végén felmérik az 5-
6 éves gyermekek 
kognitív fejlettségi 
szintjét, fogadó órán 
elmondják a fejlesztési 
lehetőségeket 

       Gyermekvédelmi 
jelzőrendszer



Az Intézmény működése



Alapszabályzóink: ÓNOAP, 2011. CXC évi Köznevelési tv., 20/2012. (VIII. 31.) Kjt. 
alkalmazásáról

Belső működési dokumentumaink: Házirend, mely az óvoda szokás és szabályrendszerét 
foglalja magába, Szervezeti és Működési Szabályzat, Szülői Szervezet Működésének 
Szabályzata, Pedagógiai Program, Gyermekek egyéni fejlődési mutatói, Munkaterv, 
csoportnapló, mulasztási napló, az ebédbefizetéssel kapcsolatos tudni valók, GDPR. 

Ezek a dokumentumok a Szülők számára is elérhetők az irodában és a honlapon 
egyaránt. Web: www.agoston.obudaiovodak.hu 
Zárt Facebook csoport: Óbudai Ágoston Művészeti Óvoda néven elérhető, a kérdés 
megválaszolását követően.

Kapcsolattartás formái: szülői megbeszélés, fogadó óra, e-mail, telefon, szülői fórumok, 
családokkal közös rendezvényeink pl. Ágoston nap, kertész napok, adventi hangolódó, 
Luca-napi vásár, Magyar Kultúra napja, anyák napja, családi záró hét.

Évente 5 nevelés nélküli munkanap áll rendelkezésünkre, amelyet nevelési év elején a 
Munkatervben teszünk közzé. Nyáron 5 hétig, a téli szünetben két ünnep között zárva 
tarthat az óvoda, ha a fenntartó másként nem rendeli. Az iskolai tavaszi és őszi szünet 
ideje alatt az óvodában összevont csoportokkal üzemelünk.

http://www.agoston.obudaiovodak.hu/


Óvodaérettségi kritériumok: érthető beszéd, szobatisztaság, kialakult önálló 
kulturált étkezési szokások, meglévő önállósulási vágy, szociális és érzelmi 
fejlettség, kor megfelelő értelmi fejlettség, kognitív képesség 

A változásokra felkészülni, de hogyan? Otthoni előkészületek: megfelelő 
napirend kialakítása, lehetőleg következetes nevelés, sok-sok türelem, 
megértés, szeretet, megfelelő kommunikáció.

Ne fenyegessük az óvodakezdéssel ☺



Könyvajánlat:  

Anna, Peti, Gergő; 
Szepes Mária - 
Pöttyös Panni; 
Janikovszky Éva, 
Fésűs Éva, 

Bartos Erika 

Kormos István-
Vackor, 

Pszichológusok és 
szakértők: 

Vekerdy Tamás, 

Bagdi Emőke, 

Kádár Annamária,

előadásai



Jó dolog lesz az ovi, ha elfogadják, hogy …
• … bízzanak magukban, gyermekükben és az óvoda dolgozóiban,

• … a beszoktatás személyiségtől, temperamentumtól, szülőtől is függhet,

• … a gyermek elengedése, önmaguk megerősítése is fontos,

• … nem lehet általánosítani, nincs recept, hisz minden gyermek más,

• … be kell tartani a fokozatosság elvét,

• … a gyermek már abban is elfárad eleinte, hogy elindul az óvodába. 
Gondoljunk csak bele: rengeteg új szabályhoz, emberhez, helyzethez kell 
alkalmazkodnia. Segítsük Őt türelemmel!

• … van olyan gyermek, akinek a sírás feszültséget old, segíti a 
megnyugvást

• … kitartással, türelemmel és pozitív hozzá állással együtt megoldjuk!



Előjegyzés, beiratkozás



Előjegyzés menete

➢Nyomtatványok a honlapon, illetve www.obuda.hu oldalról 
letölthetők. 

➢Személyesen: (2025. 05. 12.-14.)

➢Minden dokumentumot a két szülő által kell aláírni,

➢A 33 Intézmény közül egy intézménybe elég leadni a 
jelentkezési lapot, azon megjelölve a 2., 3. opciót (nem 
tagóvodát!),

➢A kérvényeket igyekszünk figyelembe venni, de nem teszünk 
ígéretet! A csoportbeosztás és a csoport létszám alakítása 
vezetői hatáskörbe tartozik. Szempontok: életkor, fiú-lány, 
btm, sni arányok… 

http://www.obuda.hu/


Előjegyzéshez szükséges
• Személyazonosságot igazoló 

okirat lakcímkártya, (gyermek, 
szülő) vagy tartózkodási jogcímet 
igazoló kártya, a gyermek TAJ 
kártyája

 vagy ezek másolata! Születési 
anyakönyvi kivonatra nincs szükség!

• Kitöltött és mindkét szülő által 
aláírt „Felvételi kérelem” és 
GDPR adatkezelési nyilatkozat

• Németes csoportba 
jelentkezőknek nemzetiségi 
nyilatkozat kitöltése, aláírása 

• Felmentést a szülő, a gyermek 4. 
életév betöltéséig tud igényelni a III. 
kerületi Kormányhivatalnál, április 
15-ig!

• Óvodaváltás igényét mindig a 
vezető felé szükséges jelezni, aki 
kiállítja a befogadó, távozás esetén 
a kilépő nyomtatványt

• Amennyiben a szülők nem együtt 
gyakorolják a felügyeleti jogot, 
erről bírósági végzés és aláírt szülői 
nyilatkozat szükséges

• Ha augusztus 31. után tölti a 3. 
életévet, bölcsődében marad(hat)



Beiratkozás menete
➢ Határozat az előjegyzést követően legkésőbb 30 napon belül várható. 

Pl.: „Felvételt nyert” vagy- (június 17.)

➢ „Átirányítva „xy” óvodába”. Amennyiben van hely, akkor a 
megjelöltek 2. óvodába, ha nincs, akkor a körzetesbe nyer felvételt

➢ A döntés ellen „érdeksérelemre történő hivatkozással” eljárást 
megindító kérelmet nyújthat be, írásban, a kerületi jegyzőnek 
címezve, amelyre 15 nap áll rendelkezésükre 

➢ A kiküldött határozat mellett megjelölt időpontban kell leadni az 
étkezési nyilvántartásba vételről szóló papírokat (titkárság), ebben 
szerepel majd a csoportos szülői megbeszélés dátuma is



Óvodás lesz a gyermekem ☺

• Beszoktatás, befogadás: aki teheti, az első hétre tartalékoljon pár nap 
szabadságot… 3 naptól eltarthat több hétig is a „jó kedv, a 
biztonságérzet kialakulása a legfontosabb” gyermek függő!

• A gyermek jogviszonya a beiratkozáskor keletkezik, amely a 
kiiratkozásig érvényes 

• Újonnan érkező kiscsoportosok 2025. szeptember 1-től nyernek 
felvételt

• Egy teljes nevelési év szorgalmi ideje minden év szeptember 1-től 
következő év május 31-ig tart, nagycsoportosok jogviszonya augusztus 
31-én automatikusan megszűnik



Köszönöm a figyelmet! 

A Kollégáim és a magam nevében kívánok 
minden Családnak tartalmas, és nagyon 
boldog óvodás éveket! 
     
     
      Nagy Veronika
     Mesterpedagógus
          Igazgató
2025. 03. 25.-26.
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