NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bölcsődei és óvodai gyermekétkeztetés  igénybevételéhez
1. Alulírott…………........................... (születési név:................................., születési hely, idő ..................................., anyja neve: ......................................) …………………………........................................ szám alatti lakos, mint a
1.1. .......................................................................... nevű gyermek (születési hely, idő ........................................, anyja neve: ...................................................),
1.2. ......................................................................... nevű gyermek (születési hely, idő ........................................., anyja neve: ...................................................),*
1.3. ........................................................................ nevű gyermek (születési hely, idő .........................................., anyja neve: ...................................................),*
szülője/más törvényes képviselője/gondviselője (a megfelelő aláhúzandó) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény szerinti gyermekétkeztetési normatív kedvezmény igénybevételét az alábbi jogcím alapján kérem, mivel a gyermek(ek):**
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül ...... év .................. hónap ...... napjától,
b) tartósan beteg vagy fogyatékos,
c) családjában tartósan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) családjában három vagy több gyermeket nevelnek,***
e) nevelésbe vételét rendelte el a gyámhatóság, vagy
f) családjában az egy főre jutó havi jövedelem nem haladja meg a kötelező legkisebb munkabér személyi jövedelemadóval, munkavállalói, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal csökkentett, azaz nettó összegének 130%-át.

1a. Az étkeztetés biztosítását
□ kizárólag a déli meleg főétkezés, vagy
□ a déli meleg főétkezés mellett egy kisétkezés
	□ tízórai, vagy
	□ uzsonna
□ a déli meleg főétkezés mellett két kisétkezés (tízórai és uzsonna)
vonatkozásában kérem.
1b. Kérem diétás étrend biztosítását: igen / nem (a választott lehetőség aláhúzandó!) a következő egészségi állapotra tekintettel: ......................................................
2. Büntetőjogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy a közölt adatok a valóságnak megfelelnek, egyúttal hozzájárulok a kérelemben szereplő adatoknak a gyermekétkeztetés normatív kedvezményének igénybevételéhez történő felhasználásához.
3. Kijelentem, hogy az ingyenes ellátásra való jogosultság feltételeit érintő lényeges tények, körülmények megváltozásáról 15 napon belül értesítem az intézményt.
Dátum: ................................................
....................................................
az ellátást igénybe vevő aláírása
(szülő, más törvényes képviselő, nevelésbe vett gyermek esetén 
az ellátást nyújtó nevelőszülő, intézményvezető)

* A pont csak akkor töltendő, ha az ugyanazon intézménybe járó több gyermeke után ugyanazon jogcímen igényli a szülő/más törvényes
képviselő/gondviselő a normatív kedvezményt. Ha különbözik a jogcím, gyermekenként külön nyilatkozatot kell kitölteni. A gyermekek
számának megfelelően a sorok értelemszerűen bővíthetőek.
** A megfelelő pont jelölendő! Az f) pont kizárólag abban az esetben jelölhető, amennyiben az ellátást igénybe vevő gyermek az a)-e)
pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.
*** A gyermekek számának meghatározásánál figyelembe veendő gyermekek köre: az egy lakásban együtt lakó, ott bejelentett lakóhellyel
[bookmark: _GoBack]vagy tartózkodási hellyel rendelkező 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, köznevelési intézményben nappali rendszerű iskolai
oktatásban részt vevő, a nappali oktatás munkarendje szerint szervezett felnőttoktatásban részt vevő vagy felsőoktatási intézményben nappali képzésben tanuló gyermek és életkortól függetlenül a tartósan beteg vagy súlyos fogyatékos gyermek, kivéve a nevelőszülőnél ideiglenes
hatállyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelőszülőnél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utógondozói ellátásban részesülő fiatal felnőtt.
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A jivedelemszmitas szabilyai

(Arra az setre vonatkozik.ha a Ktelezet a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pon ) alponsidban foglaltak alcpjin
Kivina igénybe vennt)

1A felétel sk bolesti elitisban vagy 6vodai nevelisben részesil gyermek: esetén alsporza meg 2
sormativ kedvezményre valo jogosultsigot, ha  csalidban 22 cay fore jutb havi jovedslom ssszeg nem haladia
meg a kitleat legkiscbb munkabér netd Gsszegénck 130%-it [2022. évben a 172,900 Frof].

3. A nyilatkozat megtételekor figyclembe veenda szemelyek kore:a kérelom benyijtsinak idspontjsban kizss
hiztartéshan 61 csaldiaghént kel figyelembe venn oz gy lakisban cgyit Iaks, ot beelenttt akshelyel vagy
tartozkodsi hllyel rendelkezd

2.1, sz, a szl hizasersit vagy Eleudrsi,

22. a tizenoyole éven alul gyermeket, a huszont évesné] fatalabb, Keznevelési intézményben nappali
rendszert oldatisban résztvevd vagy felsgoktatsi intézményben nappaliképzésben tanulé gyermeket s éltkortsl
Tuggelentl @ artosan beteg vagy silyos fogyatékos gyermeket, kivéve & neveldszilne ideiglenes hatllyal
clnelyezett gyermeket, valamint a neveldszLlinél elhelyezet: nevelésbe vett gyermeket és tdgondozsi litishan
tészesls fatalfendrter,

2.3.22.1, & 2.2 lpontba nem tartozd, & Polgiri Torvénykonyy csalidjogrs irinyadé szablya alapjin szl
vagy hizasirsa i etartotrokont.

3. A nyilatkozat megtételekor igyelembe veends jovedelem: a szemelyi jsvedelemadsr 616 orvény scerint
‘meghatizozon, belfsdrsl vagy KAAIS] sricmazd - megszeraett - vagyons énék (bevétel), idectve @
Jovedelemkén fgyelembe nem vt bevétel s a2 adémentes jovedelmet i, ovibli a7 2 bevetel, amely utdn 2z
cgyszeristt vilalkozsi adGrd), leve az egyszecsicn koeherviseési hozzdjinlistdl s761d orvény szerint
adéy, iletve hozzdjinulist kell fzemni.fgy Kilondsen:

371, munkaviszonybel, munkavégzéseelfoglalkozttisa irinyuld egyéb jogviszonybdl szirmaze ovedelem és
ippénz,

32, tisss € egyéai vllalkozésbdl, Ssermeld, llerve soellemi 65 mis Gndlo tevékenységbil szirmazt
jovedelem,

5.3, nyugelitis, megviltozot munkaképességi személyek elitisai (pédaul rokkanisigi elits,rehabilticios
lltis), nyugdiszet elltisok (példiul korhati el clltis),

34. 3 gyenmek ellivisihor & gondozisibos kaposolsds timogatisok [kilinisen: cscesemigondorisi dij
(CSED), gyermekgondorzisi dif (GYED), gyermekgondozdst segit elltis (GYES), eyermeknevelési timogatis
(GYET), cxalidipiék, syermeksarisdi, irvacllvis],

3.5. Sakorminyzat jirasi hivatalés az Sllami fopllkortatsi szev ltl folysftott endszeres pénbelielliésok.
(kiilndsen: foglalkoztatist helyettesitd tinfogatis, apolisi dij, idéskorfiak jaradéka, lliskeresési timogatas),

3.6, cgyéb jovedelem (kilomsen: kaport tarts-, Ssztondij, énekpapiebdl szirmazd jovedelem, kis osszel
kifizetések stb.).

A jovedelm adatok alat havi nets jovedelmet kelléten,

5, Rendsseres jovedelem eseién 2 nylatkozat benyiiisit megeldz5 honspban apott Ssszeget, mig nem
rendszeres jovedeiem, illeve villalkozisbel, éstermelésbol szirmaz jovedelem esetén a nilatkozat enyijtisit
megelizd tizenkit honap lat kspot Gsseeg cgy havi ilagit kell cayitesen figyelembe venni

6. A csalidtag dal fizeet tartidij ssszeget fovedelemesokkents ényedkent kel yelembe venni.

em minGsil ovedelernck, gy 3 ovedelembe sem kell beszimitani ¢ saocidlis igazgatise és szocidls
clitisokad] 52616 1993. évi L. rvény 4. § (1a) bekeadise szernt eliisokat, igy kilondsen & rendkivili
telepilés timogatist, o Iakisfenntartsi timogatist, a2 adéssigesdkkentési timogatdst, 2 rendszeres
eyermekvidelmi kedvezmény keretében nyijtot:tirmogatist és poékot, a ayermekvédelmi neveloszdlok sziméra
Tizcett nevelési dijo ¢ kilon llitminyr, a2 anyasigitimogatist, a silyos mozéskorlitozot személyek pénzbeli
kzlekedési kedvezményeit, a vakok személyi fradikit & 2 fogyuikossigi timogarist Nem mindsil
jovedelemnck tovibbi sz alkelmi munkevillidi knywwel Griénd foglalkozatis, ez cgyszeristeit
Togllkoztatisrl 52616 trvény alpiin torénd munkavégzés révén szerett bevitel, fovibbi a termeszetes
soemélyek kozott sz adorendszeren Kivli keresetel jiro foglalkoratisra vonatkozd.rendelkeadsek: alapian
hiztartsi munkira léesitett munkavégaésre irényulé jogviszony keretében toréns munkavégzésnck (hizartsi
munks) 3 havi ellenérté

5. A nyilatkozat benytjisit megelszen megszin jovedelnet fgyelmen kil kel hagyni

9. A csalidban a2 gy fee juts hav jovedelem osszegének Kiszmitisa: acsalid Gszes nead jovedelme [22
pon szerint személyek 3. pont szera jovedelmének ceytites Ssszege] csokkentve a fizeet gyermekartisdij
Seszegével, msid osztva  jovedelemszémisésndl fgyelembe vesndd személyck szimival [2. pont].





